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AVVISO N. 14/2017 - INDIVIDUAZIONE DEI DOCENTI 

PER IL PASSAGGIO DA AMBITO TERRITORIALE A SCUOLA PER L’ANNO SCOLASTICO 2017/18 

POSTO DI SOSTEGNO PER LA SCUOLA SECONDARIA DI PRIMO GRADO 
 

 

Il Dirigente Scolastico 
 

– vista la Legge 13 luglio 2015, n. 107, art. 1, commi da 79 a 82, 

– vista la Nota Miur 19 aprile 2017, prot. n. 16977, e l’Ipotesi di Contratto Collettivo Nazionale Inte-

grativo dell’11 aprile 2017, sul passaggio da ambito territoriale a scuola per l’anno scolastico 

2017/18, ai sensi dell’art. 1, commi 79 e successivi, della Legge 13 luglio 2015, n. 107, 

– visto il Piano Triennale dell’Offerta Formativa per il triennio 2016/2019, approvato dal Collegio dei 

Docenti il 29 settembre 2015, delibera n. 16, e dal Consiglio d’Istituto il 6 ottobre 2015, delibera n. 

106, ed il Piano di Miglioramento in esso contenuto, 

– vista la deliberazione del Collegio dei Docenti del 16 maggio 2017, come di seguito verbalizzata: 

5. Numero e specifica dei requisiti utili per la candidatura dei docenti titolari su ambito 

L’Ipotesi di CCNI concernente il passaggio da ambito territoriale a scuola introduce la necessità di una 

deliberazione del Collegio dei Docenti, su proposta del Dirigente Scolastico, sul numero e la specifica 

dei requisiti da considerare utili ai fini dell’esame comparativo delle candidature dei docenti titolari 

su ambito territoriale. I requisiti vanno individuati da ciascun Dirigente Scolastico in numero non su-

periore a sei tra quelli indicati nell’allegato A dell’Ipotesi e proposti all’approvazione del Collegio dei 

Docenti in tempo utile per la predisposizione dell’avviso. 

Il Dirigente Scolastico propone, per tutti gli ordini scolastici, ambiti e classi di concorso: 

1. Esperienze in progetti di innovazione didattica e/o programmi comunitari (relativamente alle e-

sperienze professionali) 

2. Esperienza in progetti e in attività di insegnamento relativamente a percorsi di integrazio-

ne/inclusione (relativamente alle esperienze professionali) 

3. Ulteriori titoli di studio coerenti con le competenze professionali specifiche richieste, di livello al-

meno pari a quello previsto per l’accesso all’insegnamento (relativamente ai titoli) 

con priorità secondo l’ordine indicato; a parità di requisiti, varrà il punteggio relativo alla mobilità di 

ciascun candidato. 

Il Collegio dei Docenti approva all’unanimità la proposta del Dirigente Scolastico (delibera n. 22). 

– considerato che risultano vacanti e disponibili per la scuola secondaria di primo grado nell’organi-

co dell’autonomia dell’Istituzione Scolastica (organico di diritto e di potenziamento), alla data di 

emissione del presente avviso, i seguenti posti: 

• n. 5 posto di sostegno 

rende noto il presente avviso, finalizzato alla indicazione delle competenze professionali e dei criteri 

oggettivi per l’esame comparativo dei requisiti dei candidati, nonché le formalità per la presentazio-

ne delle candidature, ai sensi dell’art. 1, commi 79 e successivi, della Legge 13 luglio 2015, n. 107, 

dell’Ipotesi di Contratto Collettivo Nazionale Integrativo dell’11 aprile 2017, sul passaggio da ambito 

territoriale a scuola per l’anno scolastico 2017/18, e della Nota MIUR 19 aprile 2017, prot. n. 16977. 
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I docenti collocati nell’Ambito Territoriale nel quale è inserita l’Istituzione Scolastica scrivente, sono 

invitati a presentare la propria candidatura in relazione ai posti di sostegno per la scuola secondaria 

di primo grado di seguito indicati, che al momento di emanazione dell’avviso risultano vacanti e di-

sponibili: 

• n. 5 posto di sostegno 
 

1. Modalità di presentazione della candidatura 

Le candidature devono pervenire, a pena di esclusione, entro e non oltre il termine che verrà indicato 

con comunicazione pubblicata sul sito web dell’Istituzione Scolastica e devono essere inviate per po-

sta elettronica all’indirizzo noic817009@pec.istruzione.it, indicando nell’oggetto il posto per il quale 

ci si candida. 

L’invio della candidatura costituisce preventiva dichiarazione di disponibilità ad accettare la proposta 

di incarico, ferma restando la possibilità per il docente di optare per altra proposta, ai sensi dell’art. 1, 

comma 82, della Legge 13 luglio 2015, n. 107. 
 

2. Contenuto della domanda 

Gli aspiranti devono dichiarare nella domanda, a pena di esclusione: 

a) cognome e nome; 

b) luogo e data di nascita; 

c) codice fiscale; 

d) luogo di residenza (indirizzo, CAP, comune, provincia); 

e) numero/i telefonico/i di reperibilità; 

f) indirizzo di posta elettronica a cui desiderano che siano inviate le comunicazioni relative alla pre-

sente procedura; 

g) possesso dell’abilitazione per insegnamento per il grado di istruzione e la tipologia di posto. 

Nella domanda il docente dovrà inoltre indicare, a pena di esclusione, grado di istruzione e tipologia 

di posto per il quale intende presentare domanda, nonché la corrispondenza dei titoli di cui è in pos-

sesso ai criteri indicati nel presente avviso per ogni tipologia di posto. Deve inoltre essere allegata 

copia del CV europeo in formato .pdf, nel caso in cui non sia stato caricato sul sito Istanze On Line. 

Alla domanda deve essere allegata copia del documento di identità del richiedente. 

Si rammenta che le falsità in atti e le dichiarazioni mendaci implicano responsabilità̀ civile e sanzioni 

penali, ai sensi del DPR n. 445/2000 ss.mm.ii.. 

L'Amministrazione non assume alcuna responsabilità in caso di mancata ricezione delle comunica-

zioni del richiedente ovvero nel caso in cui le comunicazioni non siano ricevute dal candidato a causa 

dell’inesatta indicazione dell’indirizzo di posta elettronica né per eventuali disguidi informatici e te-

lematici non imputabili a colpa dell'Amministrazione stessa. 
 

3. Requisiti per la valutazione delle domande 
 

posti criteri e ordine di priorità 

Esperienze professionali � Esperienze in progetti di innovazione didattica e/o pro-

grammi comunitari 

� Esperienza in progetti e in attività di insegnamento rela-

tivamente a percorsi di integrazione/inclusione 

cinque posti 

di sostegno 

per scuola 

secondaria 

di primo grado 
Titoli � Ulteriori titoli di studio coerenti con le competenze pro-

fessionali specifiche richieste, di livello almeno pari a 

quello previsto per l’accesso all’insegnamento 
 

I requisiti sono indicati in ordine di priorità. 
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4. Procedura 

Il Dirigente Scolastico, esamina la corrispondenza dei CV dei docenti inseriti nell’ambito e dei titoli 

dichiarati, partendo da quelli che hanno presentato la propria candidatura, con i requisiti prefissati e 

propone l’incarico, eventualmente successivamente a colloquio, prioritariamente a coloro che siano 

in possesso del primo requisito. Qualora più candidati si trovassero nella medesima posizione, si 

prenderanno in considerazione progressivamente i successivi requisiti secondo l’ordine stabilito. A 

parità di requisiti soddisfatti sarà considerato il punteggio della mobilità nell’ambito territoriale. 

Il Dirigente Scolastico all’esito dell’esame delle domande pervenute, sulla base dei requisiti indicati 

nel presente avviso, comunicherà tramite posta elettronica la motivata assegnazione al docente in-

dividuato. 

Il docente è tenuto a comunicare l’accettazione vincolante mediante posta elettronica, entro 48 ore 

dall’invio della e-mail di assegnazione. I docenti che accettino la proposta dovranno sottoscrivere 

l'incarico triennale di cui all’art. 1, comma 80, della Legge 13 luglio 2015, n. 107. 
 

5. Responsabile del procedimento 

Ai sensi di quanto disposto dall’art. 5 della Legge 7 agosto 1990, n. 241, il responsabile del procedi-

mento di cui al presente avviso è il Dirigente Scolastico. 
 

6. Trattamento dei dati personali  

Ai sensi e per gli effetti del D.lgs 196/2003, i dati personali forniti dai richiedenti saranno oggetto di 

trattamento finalizzato a adempimenti connessi e conseguenti all’espletamento della procedura. Tali 

dati potranno essere comunicati, per le medesime esclusive finalità, a soggetti cui sia riconosciuta, da 

disposizioni di legge, la facoltà di accedervi.  
 

7. Pubblicità e trasparenza 

Il presente avviso è pubblicato sul sito internet di questa Istituzione Scolastica (www.isticomomo.it).  

La pubblicità e la trasparenza dei requisiti adottati, degli incarichi conferiti e dei curricula dei docenti 

sono assicurate attraverso la pubblicazione nel sito internet di questa Istituzione Scolastica. 
 

8. Accesso agli atti 

L’accesso agli atti, secondo quanto previsto dall’art. 53, comma 1, del D.lgs n. 50 del 18 aprile 2016 sa-

rà consentito, secondo la disciplina della novellata Legge 7 agosto 1990, n. 241, e dell’art. 3 - differi-

mento, comma 3 del D.M. 10 gennaio 1996, n. 60, solo dopo la conclusione del procedimento.  

 

Il Dirigente Scolastico 

prof. Gerardo Pedullà 
firmato digitalmente da Gerardo Pedullà ai sensi del c.d. 

Codice dell’Amministrazione Digitale e normativa connessa 

 

 


